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                                                                                                                                                          Navelli, 19/03/2022 

 

A TUTTO IL PERSONALE  

I.C. DI NAVELLI 

 

Oggetto: Assemblea Sindacale in orario di servizio. 

 

Si comunica che il sindacato “Federazione GILDA-UNAMS” indice una Assemblea 

Sindacale per tutto il personale in servizio: 

25 marzo dalle 8:20 alle 11:20 (o prime due ore di servizio) 

 
con il seguente ordine del giorno:  

 
1. Il rinnovo del Contratto Collettivo Nazionale in relazione agli aumenti stipendiali ed allo stato 

giuridico dei docenti: lo stato delle trattative anche in relazione agli obblighi formativi; 

2. I nuovi requisiti per il collocamento in pensione per i prossimi anni scolastici. 

3. Il controllo del proprio cedolino stipendiale in relazione al corretto aggiornamento della 

progressione stipendiale. 

4. Essere informati per evitare possibili truffe: la verità sui ricorsi civetta su ricostruzioni di 

carriera ed arretrati; 

5. L’etica nella campagna elettorale RSU; 

6. Docenti precari: i prossimi concorsi ordinari e straordinari ed il rinnovo delle GAE e GP 

 

L’Assemblea si svolgerà in modalità videoconferenza e potrà essere seguita collegandosi al seguente link: 

 

                        https://meet.google.com/aow-wzsj-cwi?hs=224 
 
L’eventuale adesione individuale deve essere comunicata entro le ore 10:00 del 23 marzo 2022(mercoledì) da 

inoltrare tramite Sportello Digitale all’ufficio di segreteria.  

Non verranno prese in considerazione le istanze pervenute oltre il termine suindicato. 

Si ricorda che, come previsto dalla contrattazione integrativa d’istituto, siglata il 17.12.2020, vanno assicurati 

i servizi essenziali (vigilanza all’ingresso) tenuto conto della disponibilità del personale interessato e, se non 

sufficiente, facendo ricorso al criterio della rotazione secondo l’ordine alfabetico. 

 
Si allega copia della Comunicazione sindacale. 

Si ringrazia per la collaborazione. 

  LA DIRIGENTE SCOLASTICA        
             Prof.ssa Alessandra De Cecchis 
                       Documento firmato digitalmente ai sensi del 
                  Codice dell’Amministrazione Digitale e normativa connessa 

https://meet.google.com/aow-wzsj-cwi?hs=224

