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Navelli, 03/12/2021

ATUTTO IL PERSONALE A.T.A.
I.C. DI NAVELLI

Oggetto: Assemblea Sindacale territorile - personale ATA - in orario di servizio.

Si comunica che I’Organizzazione Sindacale ANIEF ai sensi dell’art. 23 del CCNL 2016/2018
convoca un’assemblea sindacale territoriale nel giorno di seguito indicato:

09 dicembre 2021 dalle 8:00 alle 11:00 (o prime due ore di servizio)
con il seguente ordine del giorno:

1. Rinnovo del Contratto 2019/21 e presentazione della Piattaforma Contrattuale ANIEF per il
Personale ATA

2. Le proposte presentate in ARAN sulla revisione dei profili ATA a seguito della riunione del
comitato paritetico

3. Le proposte emendative ANIEF al disegno di legge di bilancio per il personale amministrativo
4. La temporizzazione nella ricostruzione di carriera del personale transitato nel regime di DSGA
5. Il reclutamento del personale facente funzione DSGA

6. La presentazione del calcolatore ANIEF nella ricostruzione di carriera, CIA, Scatti,
risarcimenti per abuso dei

Contratti a Termine

7. Le ragioni dello sciopero indetto per il 10 dicembre 2021

L’Assemblea si svolgera in modalita videoconferenza attraverso la piattaforma “microsoft
teams” e potra essere seguita collegandosi al seguente link:
https://anief.org/as/IKXCQ

L’eventuale adesione individuale deve essere comunicata entro le ore 12:00 del 06 dicembre 2021
(lunedi) da inoltrare tramite Sportello Digitale all’ufficio di segreteria.

Non verranno prese in considerazione le istanze pervenute oltre il termine suindicato.

Si ricorda che, come previsto dalla contrattazione integrativa d’istituto, vanno assicurati i servizi
essenziali (vigilanza all’ingresso) tenuto conto della disponibilita del personale interessato e, se non
sufficiente, facendo ricorso al criterio della rotazione secondo 1’ordine alfabetico.

Si allega copia della Comunicazione sindacale.

Siringrazia per la collaborazione.

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

Prof.ssa Alessandra De Cecchis
Documento firmato digitalmente ai sensi del
Codice del’Amministrazione Digitale e normativa connessa
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