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MINISTERO DELL’ISTRUZIONE, DELL 'UNIVERSITA E DELLA RICERCA
UFFICIO SCOLASTICO REGIONALE PER L’ABRUZZO
ISTITUTO COMPRENSIVO DI SCUOLA
INFANZIA, PRIMARIA E SECONDARIA DI I GRADO
NAVELLI(AQ
P.zza San Pelino - 67020 NAVELLI (AQ)

Tel. 0862/959464 - 0862/959125

e-mail istituzionale: Q1823003 (@istruzione.it - p.e.c. aqic823003 @pec. istruzione.it
Codice Fiscale N.80009930662

Al Personale interno
IC NAVELLI

OGGETTO: Avviso per il personale interno per la selezione di n. 1 esperto da impegnare nello
sviluppo dei moduli formativi relativi al Progetto “FORMAZIONE PERSONALE DOCENTE -
Attivita didattica a distanza - DAD/ FAD”. DECRETO LEGGE 17 MARZO 2020 N. 18 ART. 120,
COMMA 5 E DECRETO MINISTERIALE 187 DEL 26/03/2020 ART. 1 LETT. C.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e
di diritto di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.;

VISTA la legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di
funzioni e compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la
semplificazione amministrativa";

VISTO I’art. 40 della legge 27 dicembre 1997, n. 449, che consente la stipula di contratti a
prestazioni d’opera con esperti per particolari attivita ed insegnamenti per sperimentazioni
didattiche ed ordinamentali per I’ampliamento dell’offerta formativa e per I’avvio dell’autonomia
scolastica;

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il
Regolamento recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della
legge 15 marzo 1997, n. 59 ed in particolar modo l'art. 14, comma 3;

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del
lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii., art. 7, commi 6 e seguenti,
VISTA la Circolare n. 2 dell'l 1 marzo 2008 del Dipartimento della Funzione Pubblica;

VISTI 1l Piano di Formazione del Personale approvato dal Collegio dei docenti e dal Consiglio di
Istituto ed inseriti nel Piano Triennale dell’Offerta Formativa di questo Istituto;

VISTO il Programma Annuale 2020;

VISTO IL D.M. 187 del 26/03/2020 avente ad oggetto "Decreto di riparto dei fondi e degli
assistenti tecnici a tempo determinato ai sensi dell'articolo 120, comma 5 del Decreto-Legge 17
marzo 2020, n. 18 e misure per I'emergenza";

VISTO in particolare I'Allegato 1 - lett. ¢ - D. M. 187 del 26/03/2020 che assegna all' [C NAVELLI
la somma di € 472,93 da destinare alla formazione del Personale Docente sui temi della DAD e
FAD;

VISTA la Nota del M.I. 562.del 28-03-2020 avente per oggetto “D.L. 17 marzo 2020, n. 18, recante
“Misure di potenziamento del Servizio sanitario nazionale e di sostegno economico per famiglie,
lavoratori e imprese connesse all’emergenza epidemiologica da COVID-19” - Indicazioni operative
per le Istituzioni scolastiche ed educative”;
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CONSIDERATO che questo Istituto ha la necessita attivare i seguenti moduli formativi per
implementare e potenziare 1’utilizzo della Piattaforma GSuite for Education gia in uso nell’Istituto,
mediante il supporto di una figura esperta che realizzi attivita di peer to peer con i docenti dei tre
ordini di scuola:

TITOLO MODULO N. ORE

Livello base:creazione di Classroom (primo 5
accesso, funzionalita di base, creazione di test,
assegnazione compiti, correzione)

Livello avanzato: implementare 1’utilizzo di 5
Classroom attraverso ulteriori estensioni.

EMANA

il seguente avviso per I’individuazione di personale interno per i seguenti moduli formativi:

TITOLO MODULO N. ORE

Livello base:creazione di Classroom (primo 5
accesso, funzionalita di base, creazione di test,
assegnazione compiti, correzione)

Livello avanzato: implementare 1’utilizzo di 5
Classroom attraverso ulteriori estensioni.

Art. 1 - Requisiti di ammissione

I candidati devono possedere almeno uno dei seguenti requisiti:
- Laurea informatica

- Laurea matematica con esami in informatica

- Laurea specialistica o titolo equivalente

- Laurea triennale o titolo equivalente

- Certificazioni informatiche (ECDL-EIPASS o equivalenti)

Al personale interno esperto si richiedono, anche 1 seguenti requisiti per la docenza nelle attivita
previste dalle azioni in oggetto:

1. comprovate e documentate competenze professionali specifiche, in relazione ai moduli
disciplinari previsti;

2. capacita di erogare la prestazione didattica a distanza in modalita sincrona attraverso video-
conferenza.

ART. 2 — Obiettivi e finalita dell’incarico
L’azione dei moduli formativi promuovono il raggiungimento dei seguenti obiettivi:

- creazione di classroom per docenti che ancora non lo utilizzano ( primo accesso, illustrazione delle
funzionalita di base, creazione di test , assegnazione compiti e correzione) ;

- implementazione dell’utilizzo di classroom per i docenti che gia lo utilizzano attraverso altre
funzionalita (estensioni utili);

- supporto nell’utilizzo degli strumenti per la realizzazione della DaD per tutti i docenti dell’Istituto.
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ART. 3 — Periodo di realizzazione e destinatari dell’attivita di formazione

La prestazione professionale avra la durata dall’affidamento dell’incarico fino alla chiusura
dell’attivita prevista entro giugno 2020.

L’attivita dei moduli formativi si articolera nel seguente modo:

Destinatari N. ore previste

Docenti 10

Art. 4 - Modalita di partecipazione alla selezione e termini di presentazione domanda

Gli aspiranti esperti interni interessati dovranno comunicare la propria disponibilita utilizzando gli
allegati 1 e 2 di seguito riportati. La domanda di partecipazione alla selezione (Allegato 1),
indirizzata al Dirigente Scolastico, deve essere inviata all’indirizzo mail del’ICNAVELLI:
aqic823003@istruzione.it, entro le ore 12.00 del giorno sabato 02-05-2020.

Art. 5 - Criteri per la selezione

La selezione delle domande sara effettuata dal Dirigente Scolastico assistito eventualmente da
un’apposita commissione, che si atterra alla tabella (Allegato 2) per 1’attribuzione del punteggio. In
caso di piu aspiranti, il Dirigente Scolastico eventualmente assistito dalla commissione, procedera
all’aggiudicazione sulla base della graduatoria come da tabella di valutazione.

Le domande pervenute oltre i termini non saranno prese in considerazione; le domande presentate
non potranno essere ritirate/sostituite.

Valutata 1’idoneita dell’esperto interno, I’Istituto Comprensivo di Navelli si riserva di procedere al
conferimento dell’incarico anche in presenza di una sola domanda pervenuta e pienamente
rispondente alle esigenze progettuali.

Art. 6 Perfezionamento dell’incarico e compenso

All’esperto interno individuato sara affidato un incarico in cui saranno indicate le attivita da
svolgersi nel corso dell’anno scolastico 2019/20, in base al calendario concordato con il Dirigente
Scolastico tenendo preliminarmente conto delle effettive esigenze della scuola.

Il compenso orario lordo dipendente ¢ quello definito da CCNL oltre i contributi a carico
dell’amministrazione. Tale compenso sara corrisposto previa presentazione di sintetica relazione al
termine delle attivita.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof.ssa Alessandra De Cecchis

Firmato da:

4 DE CECCHIS ALESSANDRA
Codice fiscale: DCCLSN70S45A345Q
27/04/2020 10:20:13
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Allegato 1
Modello di domanda di partecipazione alla selezione di Esperti Interni
moduli formativi relativi al Progetto “FORMAZIONE PERSONALE DOCENTE - Attivita

didattica a distanza - DAD/ FAD”. DECRETO LEGGE 17 MARZO 2020 N. 18 ART. 120,
COMMA 5 E DECRETO MINISTERIALE 187 DEL 26/03/2020 ART. 1 LETT. C.

Al Dirigente Scolastico
Dell'Istituto Comprensivo di NAVELLI

_ 1 _sottoscritt _
COGNOME: ... e, NOME.. .o
Data di nascita: ...............ocoeennes Luogo di nascita: ........oeieiiiiiiiiiii i

ReSIAENte: V1A ..o, ne ..o, Citta......ooooiiiiiiiiii.

Recapiti telefonici: Abitazione ........................... Cellulare ........cooviiiiiiiiii
AT L e

Titolo di StUIO .o.veneiniii

PARTECIPA

alla selezione di cui all’avviso i Progetto “FORMAZIONE PERSONALE DOCENTE - Attivita
didattica a distanza - DAD/ FAD”. DECRETO LEGGE 17 MARZO 2020 N. 18 ART. 120,
COMMA 5 E DECRETO MINISTERIALE 187 DEL 26/03/2020 ART. 1 LETT. C.

in qualita di esperto interno.

Allega:
- Curriculum Vitae in formato europeo
- Fotocopia firmata del documento di identita e del codice fiscale.

1 sottoscritt si impegna a svolgere l'incarico senza riserve e dopo aver concordato l'orario di
servizio con il Dirigente Scolastico.

1 sottoscritt autorizza al trattamento dei dati personali, ai sensi del GDPR 679/2016.

_1 sottoscritt dichiara di accettare integralmente tutte le condizioni riportate nell'avviso.

LuogoeData .........ooviviiiiiiiiiiiie, Firma
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Allegato 2

moduli formativi relativi al Progetto “FORMAZIONE PERSONALE DOCENTE - Attivita
didattica a distanza - DAD/ FAD”. DECRETO LEGGE 17 MARZO 2020 N. 18 ART. 120,
COMMA 5 E DECRETO MINISTERIALE 187 DEL 26/03/2020 ART. 1 LETT.C. T

TITOLI DI STUDIO Punti
A.1 Laurea vecchio ordinamento o specialistica attinente alla
figura richiesta
Voto di laurea Punti MAX 20
110 e lode 20 punti
da100a110 15
al di sotto di 100 10
A.2 Laurea vecchio ordinamento o specialistica o Diploma
accademico di II livello
Voto di laurea Punti MAX 20
110 e lode 20 punti
da100a110 15
al di sotto di 100 10
A.3 Laurea triennale attinente alla figura richiesta
Voto di laurea Punti
110 e lode 10 MAX ,10
punti
da100a110 8
al di sotto di 100 5
A.4 Laurea triennale o diploma accademico di I livello
Voto di laurea Punti
110 e lode 10 MAX '10
punti
da100a110 8
al di sotto di 100 5
A.5 Perfezionamento post laurea 5 punti
A.6 Diploma attinente alla figura richiesta 5 bunti
(in alternativa ai punti A.1 E A.3) P
TITOLI CULTURALI SPECIFICI
B. 1 Partecipazione a corsi o seminari di aggiornamento
. . . cpn e 1 max 10
attinenti alla professionalita richiesta .
. . A punt1
(2 punti per ogni corso/seminario)
B.2 Possesso di ECDL o riconoscimento AICA 10 punti
ESPERIENZE LAVORATIVE
C.1 Esperienze come formatore nello specifico settore per cui
si concorre MAX 10
(2 punti per ciascuna esperienza) punti
C.2 Esperienze maturate nell’ambito delle tecnologie MAX 10
didattiche innovative (2 punti per ciascuna esperienza) punti
Data / /

Firma
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