ISTITUTO COMPRENSIVO NAVELLI - C.F. 80009930662 C.M. AQIC823003 - AOO_AQIC823003 - ISTITUTO COMPRENSIVO NAVELLI

rsita e della Ricerca

ateria di edilizia

Prot. 0005869/U del 21/08/2018 09:51:41 Rapporti sindacali, contrattazione e Rappresentanza sindacale unitaria (RSU)
strutturali per

ol x " FO n DI
N S TRUTTURALI pon @ e o g

UNIONE EUROPEA E U R O p E I 2 0 1 4 ik 2 0 2 0 MIUR e

MINISTERO DELL’ISTRUZIONE, DELL "UNIVERSITA E DELLA RICERCA
UFFICIO SCOLASTICO REGIONALE PER L’ABRUZZO
ISTITUTO COMPRENSIVO DI SCUOLA
INFANZIA, PRIMARIA E SECONDARIA DI | GRADO
NAVELLI(MAQ
P.zza San Pelino - 67020 NAVELLI (AQ)

Tel. 0862/959464 - Fax 0862/959125

e-mail istituzionale: 01823003 @istruzione.it - p.e.c. aqic823003@pec. istruzione.it
Codice Fiscale N.80009930662

Alla R.S.U.
Santarelli Vanda
Vaccarelli Maura

Ippoliti Antonietta

Alle 00.SS. Provinciali:
cislscuolaaquila@cisl.it
aquila@flcgil.it
gildalaquila@gmail.com
abruzzo.ag@snals.it
laquila@uilscuola.it
ATTI

Oggetto: A.F. 2018- Fondo per la valorizzazione del merito del personale docente- art. 1, commi
126,127 e 128 della Legge 13 luglio 2015, n. 107- a.s. 2017/18- COMUNICAZIONE ATTRIBUZIONE
RISORSA FINANZIARIA.

Relativamente all’oggetto, si comunica che, con nota prot. 16048 del 03.08.2018, acquisita al
protocollo della scuola in data 06.08.2018, al n. 5799/VL3, il MIUR - Dipartimento per la
Programmazione e la Gestione delle Risorse Umane, Finanziarie e Strumentali- D. G. per le risorse umane
e finanziarie- Uff. IX- ha reso noto che la risorsa finanziaria finalizzata alla valorizzazione del merito del
personale docente per I'a.s. 2017-18 attribuita a questa istituzione scolastica & pari ad € 7.820,66 lordo
dipendente.

In ottemperanza alla nota del’ARAN del 19.07.2018, prot. n. 13929, con oggetto: “Contrattazione
integrativa sui criteri generali per la determinazione del c.d. “bonus merito”- soggetti e contenuto”, che ha
chiarito che la decorrenza della contrattazione sui criteri generali per la determinazione del c.d. “bonus
merito” € rinviata al successivo anno scolastico e che per 'anno scolastico 2017-2018 resta ferma “la
precedente disciplina”, i docenti destinatari del bonus premiale saranno individuati nel rispetto dei
criteri deliberati dal Comitato di Valutazione nella sedutadel 01/06/2017, in coerenza con i macrocriteri-
aree figuranti nell’art. 1, comma 129 della legge 13 luglio 2015, n. 107.

Restando a disposizione per ogni altro eventuale chiarimento in merito, e gradita I'occasione
per porgere cordiali saluti.

Il Dirigente Scolastico
Dott.ssa Domenica Pagano

Firmato digitalmente da:
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