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Prot. N.S¥0)/C14 Navelli, 08/07/2015
AVVISO PUBBLICO

Bando pubblico per il reclutamento di esperti esterni anno scolastico 2014/15.

Oggetto: Reclutamento esperti esterni progetto “Scuola estiva nella scuola dell’infanzia e
primaria”- Disciplina: ARTE

L’Istituto Comprensivo di Navelli, rappresentato legalmente dal Dirigente Scolastico prof.ssa Nadia
Di Gaspare

- Visti gli articoli 32, 33 e 40 del D.I. n. 44 del 1.02.2001 concernente le “Istruzioni generali sulla
gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche”:

- Visto il Decreto Legislativo 12 aprile 2006, n. 163 e successive modificazioni (Codice dei
contratti pubblici relativi ai lavori, servizi e forniture in attuazione delle direttive 2004/17/CE/ e
2004/18/CE);

- VISTA la delibera del Collegio dei docenti del 26/06/2015 con la quale viene deliberato il
Progetto relativo alla Scuola Estiva da realizzare con i fondi dell’O.P.C.M. n. 3979/2011;

- VISTO il Progetto per la Scuola Estiva presentato da questa scuola al’USR per la relativa
approvazione, il quale prevede tra le opportunita formative quella di fornire insegnamenti aggiuntivi
su richiesta dei genitori degli alunnt iscritti;

- Visto il Regolamento d’Istituto per gli incarichi approvato con Delibera n. 10 del 16/12/2013;

- Viste le delibere degli Organi Collegiali;

- Considerato che per la realizzazione del progetto “Scuola estiva” si rende necessario procedere
all’individuazione di personale esperto cui conferire contratti di prestazione d’opera intellettuali
occasionali per lo svolgimento di attivita inerenti i suddetti progetti per 1’ anno scolastico
2014/2015;

- Vista autorizzazione all’avvio dei progetti da parte del’'USR Abruzzo con nota prot. N.
AOODRAB 4758 del 06/07/2015;

INDICE

Il seguente bando di selezione pubblica per titoli:
Questa istituzione scolastica intende conferire per I’anno scolastico 2014/15 gli incarichi di seguito
indicati, mediante contratti di prestazione d’opera intellettuali occasionali e previa valutazione
comparativa dei titoli per il reclutamento di esperti da utilizzare per Iattuazione del progetto
“Scuola estiva™:
* n. 1 esperto esterno di arte per n. 2 ore settimanali nel plesso della scuola primaria di
Capestrano per n. 1 incontro settimanale di due ore;
* n. 1 esperto esterno di arte per n. 4 ore settimanali nel plesso della scu-la primaria di
Navelli per n. 2 incontri set:*manali di due ore.
E’ possibile partecipare alla selezion. anche per piu plessi.



L’insegnamento dovra essere svolto presso la Scuola Estiva 2015 nel periodo dal 15 al 31 luglio
2015.

REQUISITI DI ACCESSO

Per tutti:
1. tutti i requisiti prescritti per I’accesso al pubblico impiego;

CRITERI DI SELEZIONE

Per la selezione della professionalita si procedera tenendo conto della valutazione dei titoli culturali,
delle esperienze professionali e di lavoro specifiche che sara effettuata da una apposita
Commissione sulla base dei punteggi di seguito elencati nella seguente tabella di valutazione titoli

TITOLO PUNTEGGIO
Diploma Accademico di II livello Da2al0
dell’ Accademia delle Belle Arti
(nota 1)

Diploma Accademico di I livello in Dala5s
dell’Accademia delle Belle Arti o
equipollenti ( nota 2) in alternativa al
precedente titolo

Esperienza di insegnamento ai ragazzi.  Punti 3, Max punti 12
Per ogni tipologia di esperienza ritenuta
congrua dalla Commissione

Esperienze lavorative in questa Punti 2, Max punti 6
istituzione scolastica Per ogni tipologia
di esperienza ritenuta congrua dalla

Commissione
Titoli accademici Punti 1 per ogni titolo diverso da quello
di accesso e di livello pari o superiore

) 0]

Voto di laurea Punti Voto di laurea Punti

Da 66 a 70 2 Da66a70 1

Da71a75 3 Da71a75 1,5

Da 76 a 80 4 Da76a80 2

Da81a85 5 Da81a85 2,5

Da 86 a2 90 6 Da 86 a 90 3

Da91a95 7 Da91a95 35

Da 96 a 99 8 Da 96 a 99 4

Da 100a 110 9 Da100a110 45

110 e lode 10 110 e lode 5

SI PRECISA CHE

1) Possono presentare domanda di partecipazione alla selezione gli esperti di particolare €
comprovata qualificazione professionale, allegando il proprio curriculum vitae in formato europeo;

2)La domanda (allegato 1), completa di scheda riassuntiva dei titoli (allegato 2), dovra essere
debitamente firmata in originale ¢ dovra pervenire entro le ore 11:00 del 13 luglio 2015 alla
segreteria dell’Istituto a mezzo posta o mediante consegna a mano al seguente indirizzo: Via del
Commercio snc Zona MAP 67020 NAVELLI o ai seguenti indirizzi di posta elettronica:
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aqic823003(wistruzi 'ye.it  aqic8230053@pecv.istruzione.it. Non saranne considerate volide le




domande inviate via fax. Nella domanda dovra essere indicato il plesso per il quale si intende
prestare attivita.

Una commissione provvedera alla valutazione comparativa della documentazione prodotta e alla
redazione della relativa graduatoria, che sara affissa all’ Albo dell’Istituto € pubblicata sul sito web
dell’Istituto. L’ Amministrazione si riserva, in caso di affidamento di incarico, di verificare quanto
dichiarato dal candidato in sede di gara. Costituiscono parte integrante del presente avviso il
modulo di domanda (allegato 1) e la scheda riassuntiva dei titoli (4llegato 2)

3) La Scuola non assume alcuna responsabilita per la dispersione di comunicazioni dipendenti da
inesattezze nell’indicazione del recapito da parte del concorrente oppure da mancata o tardiva
comunicazione di cambiamento dell’indirizzo indicato nella domanda, né per eventuali disguidi
postali o comunque imputabili a fatti terzi, a caso fortuito o di forza maggiore.

4) A parita di punteggio si dara la precedenza al candidato piu giovane di eta.

5) La Scuola si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di una sola
domanda pervenuta pienamente rispondente alle esigenze progettuali o di non procedere
all’attribuzione dello stesso a suo insindacabile giudizio.

6) Gli aspiranti dipendenti della P.A. o da altra amministrazione dovranno essere autorizzati e la
stipulazione del contratto sara subordinata al rilascio di detta autorizzazione.

7) La scuola si riserva di non procedere all’affidamento degli incarichi in caso di mancata
attivazione dei percorsi previsti.

8) Il Dirigente Scolastico, in base alle prerogative affidategli dalla normativa, stipula regolare
contratto di prestazione d’opera per prestazioni intellettuali occasionali con I’esperto esterno. Il
compenso ¢ stabilito in € 35,00 lordo dipendente per ciascuna ora di insegnamento effettivamente
svolta. I corrispettivi saranno rapportati alle ore effettivamente prestate e saranno corrisposti a
seguito dell’accreditamento dei fondi da parte dell’USR Abruzzo.

9) Gli incaricati svolgeranno Dattivita di servizio presso le sedi scolastiche in cui si attiveranno 1
progetti.

10) Ai sensi dell’art.10 comma 1 della legge 31 ottobre 1996 n. 675 e in seguito specificato
dall’art.13 del DLgs 196 del 2003 (Codice sulla Privacy), i dati personali forniti dai candidati
saranno raccolti presso 1’Istituto Comprensivo di Navelli per le finalita di gestione della selezione
ove potranno essere trattati anche in forma automatizzata e comunque in ottemperanza alle norme
vigenti.

Il candidato dovra autorizzare la Scuola al trattamento dei dati personali.

Il titolare del trattamento dei dati ¢ il Dirigente Scolastico.

Il presente bando ¢ affisso all’Albo dell’istituzione scolastica e pubblicato sul sito internet
www.icnavelli.gov.it.

Allegati:
1. modulo di domanda (allegato 1);
2. scheda riassuntiva dei titoli (4/legato 2).

11 Dirigente Scolastico
- “(Pref. ssa Nadia Di Gaspare)
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