
Mod.M(Art.18c.4)

PROSPETTO DELLE SPESE PER IL PERSONALE
Esercizio finanziario 2014

Anno/Mese pag. Tipo emolumento Num.
Dip.

COMPENSO LORDO
NETTO IRPEF CONTRIBUTI

ONERI A CARICO AMM.NE
IRAP ONERI PREV.

Spesa
Complessiva

2014 / Gennaio Estraneo all'amministrazione - Compenso
Collaboraz. Coord. Continuativa

2 1.301,97 8,18 138,23 122,71 276,49 1.847,58

2014 / Febbraio Estraneo all'amministrazione - Compenso
Collaboraz. Coord. Continuativa

2 1.263,42 27,24 136,70 121,33 273,42 1.822,11

2014 / Marzo Estraneo all'amministrazione - Compenso
Collaboraz. Coord. Continuativa

2 1.589,33 104,78 179,30 159,24 358,62 2.391,27

2014 / Aprile Estraneo all'amministrazione - Compenso
Collaboraz. Coord. Continuativa

3 1.366,62 89,41 182,19 139,25 364,39 2.141,86

2014 / Maggio Estraneo all'amministrazione - Compenso
Collaboraz. Coord. Continuativa

3 1.688,91 115,72 182,32 168,89 364,65 2.520,49

2014 / Ottobre Servizio di ruolo - Compensi non da fondo d'Istituto 1 499,77 184,85 68,96 64,05 182,37 1.000,00

2014 / Novembre Estraneo all'amministrazione - Compenso
Collaboraz. Coord. Continuativa

4 997,46 0,00 105,50 93,75 211,00 1.407,71

2014 / Novembre Servizio di ruolo - Compensi non da fondo d'Istituto 3 1.099,51 406,67 151,70 140,92 401,20 2.200,00
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